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OF. ORD. Nº  043/2017
ANT. : Memo. Nº 78/2017 de 08.02.2017 RRHH.
						MAT. : Remite informe Final PMG.
		
						CASABLANCA,  29 de noviembre de 2017.

DE :	SECRETARIO MUNICIPAL. 
 
  A :	SR. ENCARGADO DE RECURSOS HUMANOS 

	En cumplimiento del Programa de Mejoramiento de la Gestión 2017, mediante el presente oficio remito PMG de la Unidad de Secretaría  Municipal, que incluye los Departamentos de Transparencia y Oficina de Partes.

Documentos que se remiten:
1.- Formularios con 2 procesos y su correspondiente diagrama.
2.- Actas de reuniones de fecha 3 y 13 de noviembre 2017.
3.- Planilla de trámites y requisitos de acceso al servicio.

Con los objetivos colectivos (baja) que se remiten, se da cumplimiento final a lo requerido en el PMG 2017, considerando que los objetivos colectivos (alta) Perfiles de Cargo y Necesidades de Capacitación y Brechas fueron remitidos en su oportunidad por los medios requeridos.



 
 	Atentamente,


					              Leonel Bustamante González
					                   Secretario Municipal
              
DISTRIBUCION : 
1.- Sr. Encargado de RRHH.
2.- Archivo Secretaría Municipal.
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